
 

 
Aan: de ouders, de leerlingen en het personeel van het Theresialyceum 
 
Tilburg, 24 maart 2010 
 
 
Betreft: kandidaatstelling ten behoeve van de verkiezingen voor de 
Medezeggenschapsraad 
 
 
Beste leerlingen, ouders/verzorgers en collega's, 
 
Per 1 augustus 2010 loopt het zittingsjaar van de medezeggenschapsraad van onze school af. 
Op deze datum treedt een aantal van de nu zittende leden, verdeeld over alle 
subgeledingen, af: dit volgens een vastgesteld rooster. Een aftredend lid is evenwel 
onmiddellijk herkiesbaar. 
 
Het doel van de MR is het bevorderen van de medezeggenschap van en het overleg tussen 
de in de school werkzame geledingen; dit alles, in het belang van het goed functioneren van 
de school in al haar doelstellingen. 
 
Per 1 augustus a.s zijn aftredend: 
 
uit de geleding personeel: 
  Mevrouw   M. Tuerlings (herkiesbaar) 
  De heer  E. Dumoulin (herkiesbaar) 
  De heer  C. Weenen (herkiesbaar) 
  De heer   A. v.d. Akker (niet herkiesbaar) 
 
uit de geleding ouders: 
  De heer   P.  Kok (herkiesbaar) 
     
uit de geleding leerlingen: 
  Mevrouw  I. Gerritsen (herkiesbaar) 
   
 
Teneinde de verkiezingen te organiseren, is er uit de MR een verkiezingscommissie 
samengesteld die bestaat uit mevrouw J. Meijer,  de heren P. van Erp en R. van Gastel. 
 
De verkiezingen worden gehouden op dinsdag 27 april a.s. Kandidaatstelling geschiedt door 
indiening van een lijst met één of meer kandidaten. Deze kandidatenlijsten kunnen worden 
ingeleverd tot uiterlijk  12 april 2010 tot 15.00 uur  bij de voorzitter van de 
verkiezingscommissie, de heer R. van Gastel, p/a Theresialyceum. 
De voorzitter van de verkiezingscommissie zal een bewijs van ontvangst afgeven. 
Het reglement van de MR ligt ter inzage in de mediatheek van het Theresialyceum en is ook 
te raadplegen op internet. 
 



 

Voor degenen, die zich voor het lidmaatschap van de MR kandidaat willen stellen, zijn de 
volgende artikelen uit dit reglement van belang: 
 
* art. 06:   Kiesgerechtigd zijn de ouders, de leerlingen en het personeel. 
    Verkiesbaar zijn met inachtneming van het bepaalde in artikel 8 lid 5 

a. personeelsleden die aan de school verbonden zijn; 
b. ouders waarvan één of meer kinderen de school bezoeken 
c. leerlingen van de school. 

 
* art. 08/1,2:  Kandidaatstelling geschiedt door indiening van een lijst van één of meer 

kandidaten bij de verkiezingscommissie 
a. 1. door organisaties van personeel 

2. door individuele personeelsleden; 
3. voor ouders: door de ouders en organisaties van ouders; 
4. voor de leerlingen: door de leerlingen en organisaties van leerlingen; 

b. door een kandidaat zelf, mits de kandidaatstelling steunt op het vereiste 
aantal handtekeningen van de kiesgerechtigden uit de geleding waartoe de 
betrokkene behoort. 
Dit aantal handtekeningen bedraagt voor elke kandidaat: 
‐ de geleding personeel:  vijf 
‐ de geleding ouders:    tien 
‐ de geleding leerlingen:  tien 
 
Een kiesgerechtigde kan op meer dan één lijst zijn handtekening zetten. 

 
* art. 08/6:   Bij iedere kandidatenlijst wordt van iedere daarop voorkomende kandidaat 

een schriftelijke verklaring overlegd dat hij de kandidatuur aanvaardt. 
 
* art 10/1:  Indien uit een (sub)geleding een gelijk aantal of minder kandidaten afkomstig 

is dan het aantal plaatsen dat door die (sub)geleding is te vervullen, worden 
die kandidaten geacht te zijn gekozen. 

 
* art 17/1  De leden van de MR hebben een zitting voor een periode van 2 jaar. 
 
Opmerking:  Bij de kandidaatstelling dienen de handtekeningen voorzien te zijn van naam 

en adres in blokletters om de geldigheid van de kandidaatstelling te kunnen 
controleren. 

 
Mocht u nog vragen hebben over het bovenstaande, dan kunt u zich wenden tot de leden 
van de verkiezingscommissie. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
J. Meijer 
R. van Gastel 
P. van Erp 


