
                                                                                 
 
BEKNOPT VERSLAG VAN DE OVERLEGVERGADERING VAN DE 
MEDEZEGGENSCHAPSRAAD VAN HET THERESIALYCEUM d.d. 8 april 2010 
 
1. Opening 
‐ De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. Een speciaal welkom aan de heer 
Jan Verkerke, nieuw in de MR als vertegenwoordiger van de oudergeleding.  De voorzitter feliciteert 
Stefan Kimenai, met zijn benoeming als voorzitter leerling vertegenwoordiger in de GMR . 
 
2. Interne zaken 
‐ Op voorstel van de PMR zal het agendaoverleg MR met de directie in het vervolg twee weken 
voor de vergadering plaatsvinden, zodat een betere voorbereiding van de leden op de 
vergadering mogelijk is . Te bespreken vergaderstukken zullen zodra ze beschikbaar zijn worden 
gemaild naar de leden. De gezamenlijke agenda en stukken zullen ook als hardcopy worden 
blijven toegezonden. 
‐ Op 27 april zijn er MR verkiezingen. Kandidaatstelling kan tot 12 april 2010. Alle leerlingen en 
personeelsleden hebben hierover in week 13 een brief ontvangen (ook via website beschikbaar). 
‐ Naar aanleiding van vragen vanuit ouders en een verzoek vanuit de leerlinggeleding wordt 
afgesproken dat de voorzitter en secretaris in het vervolg een beknopt verslag van de MR 
zullen plaatsen op de website. 
 
3. MR – verslag vergadering 1 februari 2010 
Het verslag wordt  goedgekeurd 
 
4. Rondvraag 
‐ Leerlinggeleding: 
Een concept leerlingenstatuut ligt bij de directie en kan naar verwachting in de volgende 
vergadering aan de orde zijn. 
Vanuit een cursus AOB is een format beschikbaar voor het opstellen van een MR activiteitenplan, 
deze zal naar de secretaris worden gestuurd. R. van Gastel doet de suggestie om samen de 
schoolleiding aan het begin van het jaar te kijken naar de komende activiteiten. 
‐ Oudergeleding: 
Voorstel om de 10‐minutengesprekken eerder in het jaar te plannen dan dit schooljaar het 
geval. De schoolleiding geeft aan dat dit al de bedoeling was, wellicht dat het uitgangspunt dan 
geen fysiek rapport is, maar het voortschrijdend gemiddelde van dat moment in magister. 
De evaluatie van magister staat gepland voor oktober. Vooralsnog hoort de schoolleiding weinig 
negatieve geluiden hierover. Ook vanuit de klankbordgroepen is men positief. Tijdstip van 
invoeren cijfers is wel een aandachtspunt. In oktober staat naar verwachting in ieder klaslokaal 
een pc, dit maakt een snellere verwerking van cijfers ook mogelijk. 
Leerlinggeleding: Sommige docenten zetten cijfers wel in magister, maar lezen die niet meer 
voor in de klas, ook worden aan te passen cijfers soms pas laat aangepast in Magister. 
T. Oudejans geeft aan dat naar een optimale spreiding gestreefd zal worden in de jaarplanning, 
die net als vorig jaar met inspraak van het personeel zal worden opgesteld. 
 
5. Mededelingen 
‐ Schoolleiding: 
Bouwzaken 
De intentie is om de lift voor de start van het nieuwe schooljaar te realiseren. 
De wintertuin is opgeleverd. 
In de zomervakantie zullen facilitaire aanpassingen in de ICT sfeer worden gedaan. Verder is 
een commissie bezig met een plan voor de herinrichting van de personeelskamer.  
Aanmeldingen: Er hebben zich 235 leerlingen aangemeld.  



                                                                                 
 
 
Personele zaken 
Langdurig zieken en de vervangingsmaatregelen worden kort toegelicht. 
Vier keer per jaar vindt overleg over verzuim plaats tussen directie, Arbo Unie en 
betrokken afdelingsleiders. Jaarlijks is er een evaluatieoverleg waarbij ook een MR‐lid aanwezig 
is. R. van Gastel zal bij het eerstvolgende evaluatieoverleg aanwezig zijn. 
Financiën 
Per januari 2011 zullen de OMO scholen niet meer het schooljaar als boekjaar aanhouden, maar 
het kalenderjaar net als andere scholen in Nederland. Dit betekent dat de begroting voortaan in 
november aan de orde is en ook de rapportage/verslaglegging anders in het jaar valt.  
Boekenfonds 
De samenwerking tussen het Theresialyceum, 2College en de Bibliotheek levert een financieel 
voordeel op. 
Werkplezieronderzoek 
De resultaten van het onder het personeel afgenomen werkplezieronderzoek zijn gepubliceerd 
in de TIP. De score is verbeterd ten opzichte van het vorige onderzoek. Met de Personeelsraad 
is afgesproken de resultaten nader door te spreken. Hierover zal teruggekoppeld worden in een 
volgende vergadering. 
Datum diploma‐uitreiking 
De diploma‐uitreiking is één dag vervroegd naar donderdag 1 juli.  
Het bovenbouwfeest is eveneens verzet en wel naar 12 juli. 

‐ GMR: 
Op 3 maart is er een platformvergadering geweest, waar de rector van het Willem II College een 
lezing gaf over de invoering van de functiemix. Dat is daar op basis van anciënniteit gebeurd. 
Op 31 maart is er een GMR studiedag geweest waar diverse leden aan hebben deelgenomen. 
‐ Ouders: 
In de laatste OR aan de orde geweest: presentatie levensbeschouwing, voorbereiding 
eindexamengala 2 juni (in de Philharmonie dit jaar), ondersteuning Talent Night Theresia 
‐ Leerlingen: 
De resultaten van de LAKS monitor zijn bekend. Nagenoeg alle leerlingen van onze school 
hebben de laksmonitor ingevuld. Onze school scoort een 7,7 gemiddeld tegen een landelijk 
gemiddelde van 7,2. Inzage van alle resultaten, ook de schoolspecifieke, wordt eventueel via de 
website mogelijk gemaakt. Suggestie om hierover een artikel in de Tresor te plaatsen. Op verzoek 
van P. Kok komt dit op de agenda van de volgende vergadering. 
‐ Personeel: geen. 
 
6. Ingekomen en verzonden stukken 
‐ Er zijn geen stukken ingekomen of verzonden. 
 
7. Resultaatbestemming 2008/2009 
‐ F. Plevoets  ligt de cijfers toe. In het bijzonder worden de effecten van de wijzigingen in de 
verslaggeving als gevolg van RJ660 besproken. 
Voorgesteld wordt om het resultaat toe te voegen aan de reserves van de school. 
‐ Vervolgens ligt de resultaatbestemming voor ter advies. Er wordt een unaniem positief advies 
uitgebracht, met 9 stemmen voor en 0 stemmen tegen. 
 
8. Vakantieplanning 
‐ T. Oudejans geeft aan dat de vakantieplanning 2010‐2011 pas nu in de vergadering voorligt, 
omdat het provinciale voorstel dat op basis van het rijksadvies wordt gemaakt nog niet eerder 
definitief was. Het landelijk advies bevat nog steeds een aantal fouten 
(herfst‐/kerst‐/carnavalsvakantie). 



                                                                                 
 
Omdat hierover al diverse vragen vanuit ouders kwamen is de concept vakantieplanning 
2010‐2011 voor de Tilburgse scholen (gebaseerd op het provinciale voorstel) al eerder 
op de website geplaatst. Overigens wil het ministerie in de toekomst toe naar een landelijke 
vaststelling van vakanties, met uitzondering van de meivakantie. 
‐ De vakantieplanning 2010‐2011 ligt vervolgens voor ter advies. Er wordt een unaniem positief 
advies uitgebracht, met 9 stemmen voor en 0 stemmen tegen. 
 
9. Muziek als examenvak 
‐ De schoolleiding licht het als bijlage ontvangen stuk ‘Muziek als centraal examenvak’ kort toe 
en verzoekt de vergadering hierop te reageren. 
‐ Er volgt een inhoudelijke discussie. 
‐ Vervolgens ligt ‘Muziek als centraal examenvak’ voor ter advies. Er wordt een positief advies 
uitgebracht, met 7 stemmen voor en 2 stemmen tegen. 
 
10. Functiemix/functiehuis OMO 
‐ Ter informatie ligt voor het concept Invoering Functiemix van OMO, waarin onder meer aan de 
orde het nieuwe functiehuis (met LC functies), hiermee in te zetten carrièrepatronen en 
suggesties hoe dit vorm te geven. De schoolleiding wil de tijd nemen voor het (gezamenlijk) 
opstellen van goede procedures, waarbij vooral te sturen op competenties en zo te komen tot 
een eigen beleid carrièrepatronen. R. van Gastel gaat hierover meedenken. Via de TIP zullen 
andere geïnteresseerden worden opgeroepen mee te denken. De schoolleiding staat open voor 
vragen/opmerkingen naar aanleiding hiervan. 
 
11. ICT‐plan OMO 
‐ T. Oudejans licht ter informatie het in ontwikkeling zijnde ICT beleidsplan van OMO enigszins 
toe. T. Oudejans maakt deel uit van de werkgroep die een half jaar geleden is gestart met het 
ontwikkelen van een ICT visie die als uitgangspunt het ‘architectuurmodel’ hanteert. Door het 
vergroten van onderlinge samenhang van systemen moet een OMO brede professionalisering en 
efficiencyslag gerealiseerd worden. 
 
12. Sluiting 
‐ Agendapunten voor de eerstvolgende vergadering op 17 mei kunnen worden aangeleverd bij 
de secretaris voor 19 april. 
‐ De voorzitter bedankt alle aanwezigen voor hun inbreng en sluit de vergadering. 
‐ Data overige MR vergaderingen schooljaar 2009‐2010: 17 mei 2010 en 14 juni 2010 


